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111

Kokouksen avaus

112

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.06.

Kokouksen laillisuus

113

Ranuan seurakunnan hallintosddnnon 10 8 mukaan toimielin voi pitdd kokouksensa varsinai-
sessa kokouksessa, jossa osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Kokous voidaan pitdd myos
sahkoisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkodisen yhteyden avulla (sdhkéinen
kokous). Sahkdinen kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen sahkdisen
yhteyden avulla tai siten, etta vain osa lasnéolijoista osallistuu kokoukseen séhkdisesti (hybridi-
kokous).

Hallintosdannon 12 8: Kirkkoneuvosto paattaa toimikautensa ensimmaisessa kokouksessa ko-
kouksen koolle kutsumisen tavan. Kokouskutsu voidaan lahettdd sahkoisesti ja siihen on liitet-
tava esityslista liitteineen. Kutsu tulee lahettdd samalla niille, joilla on lasnédolo- ja puheoikeus
toimielimen kokouksessa. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatéksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla.

Kirkkoneuvoston toimikauden ensimmaisessa kokouksessa KN1/2023 7 § paatettiin siita, etta
kokouskutsut liitteineen lahetetaan sahkoisesti. Samassa kokouksessa kirkkoneuvosto paatti,
ettd kutsu on toimitettava viimeistaan viitta paivaa ennen kokousta ja kokouskutsuun on liitettava
luettelo kasiteltavista asioista. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myds kirkkovaltuuston pu-
heenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle.

Esitys: Todetaan kokous lailliseksi.

Paatos: Todettiin kokous lailliseksi.

Kokouksen péaatdsvaltaisuus

114

KL 10:15: Toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna, jollei paa-
toksenteolle sdadetéa téassa laissa muita vaatimuksia.

Hallintosdanto 16 §: Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasnéolevat, onko kokous lail-
lisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen. Kokouksen kuluessa saapuvan jasenen on ilmoittau-
duttava valittomasti puheenjohtajalle ja poytakirjaan on merkittdva, minka asian kasittelyn ai-
kana han on saapunut. Samoin on meneteltava, jos jasen poistuu kesken kokouksen tai kokouk-
sesta poistunut jasen saapuu uudelleen kokoukseen.

Esitys: Todetaan nimenhuudolla lasna olevat ja todetaan kokous paattsvaltaiseksi.

Paatos: Todettiin kokous paatdsvaltaiseksi.

Poytakirjantarkastajien valitseminen

Esitys: Valitaan kaksi poytékirjantarkastajaa.

Paatos: Valittiin poytakirjantarkastajiksi Keijo Pernu ja Terhi Salmela.
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115

Aantenlaskijoiden valitseminen

116

Esitys: Valitaan kaksi dantenlaskijaa.

Paatos: Valittiin a&ntenlaskijoiksi Keijo Pernu ja Terhi Salmela.

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

117

Esitys (khra): Tyojarjestys hyvaksytaan esityslistan mukaisena.

Paatos: Hyvaksyttiin esityslistan mukaisena. Muissa asioissa keskustellaan Honkisuon tule-
vasta ulkoilureitista.

Seurakuntamestarin viran lakkauttaminen

118

Seurakunnassa on seurakuntamestarin virka, jossa nykyisend viranhaltijana toimii Markku
Saaskilahti. Seurakuntamestarin voimassa oleva ja kirkkovaltuuston hyvaksyma johtosaanto on
hyvaksytty kirkkovaltuustossa 12.5.1979. Seurakuntamestarin johtosaannén mukaisiin tehtaviin
kuuluvat suntion, haudankaivajan ja vahtimestarin tehtavat, joista jokaisesta on erillinen tehta-
valistaus ja ohjeistus niiden hoitamiseksi.

Koska seurakuntamestarin johtosdéntd on vanha, ovat seurakuntamestarin tehtavat ja vastuu-
alueet muuttuneet ajan myoéta vastaamaan paremmin nykypdaivan tarpeita ja ne muuttunevat
tulevaisuudessakin. Aiemmat viran vastuualueet sisallytetaan myos tulevaan tydésopimussuhtei-
seen seurakuntamestarin toimeen. Seurakuntamestarin tehtavaan liittyvaa ohjeistusta ja vas-
tuualueita tulee paivittaa vastaamaan paremmin seurakunnan tarpeita niiden muuttuessa huo-
mioiden aina seurakunnan kaytdssa olevat resurssit.

Nykyisen viranhaltijan irtisanoutumisen astuessa voimaan seurakuntamestarin virka voidaan
lakkauttaa. Seurakuntamestari Markku Saaskilahti jatti 16.10.2024 kirjallisen irtisanomisilmoi-
tuksen siten, ettd hanen viimeinen tydpaivansa seurakunnassa on 30.11.2024.

Seurakuntamestarin tehtavat voidaan hoitaa tydésopimussuhteisena toimena. Tydsopimussuh-
teiseen ja toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen valittavasta henkilosta paattaa
kirkkoneuvosto. Nykytilanteessa voidaan katsoa tyésopimussuhteisen seurakuntamestarin toi-
men vastaavan virkaa paremmin seurakunnan tarpeita.

Esitys (talousp.): Kirkkoneuvosto esittda kirkkovaltuustolle seurakuntamestarin viran lakkautta-
mista Markku Saéaskilahden irtisanoutumisen astuessa voimaan.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Seurakuntamestarin rekrytointi

Seurakuntamestarin tehtaviin kuuluvat suntion tehtavat ja kiinteistdhuollon tehtavat kaikilla seu-
rakunnan kiinteistoilla ja rakennuksilla. Suntion tehtaviin kuuluu toimia kirkollisissa toimituksissa
ja huolehtia hautaustoimen kaytannon jarjestelyistd mm. hautauksiin liittyen.

Kiinteistéhuollon tehtaviin kuuluu kaikkien hautausmaakiinteistdjen ja muiden seurakunnan kiin-
teistbjen rakennusten ja piha-alueiden kunnossapito ja huoltotehtavat seka niihin liittyvat kay-
tannon jarjestelyt. Kunnossapito- ja huoltotoita on pyritty tekemaan mahdollisimman paljon
omana tyona kuitenkin resurssit huomioiden. Nykytilanteessa on vuosien mittaan pyritty 16yta-
maan sellainen kausityontekija eli kes&seurakuntamestari, joka voisi kesédkaudella tehda
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erilaisia pienkonehuolto-, nikkarointi- ja rakennustoitd joko taysin itsenaisesti tai vakituisen seu-
rakuntamestarin kanssa yhdessa, mik& on asettanut haasteita kesatyontekijan rekrytointiin.

Jotta voidaan tulevaisuudessa tehda pienempia kone- ja laitehuoltoja, pienia rakennus-, nikka-
rointi- ja maalaustoita tms. omana tytné, on tavoitteena saada sellainen vakituinen seurakunta-
mestari tyéhon, joka osaisi tehda em. tditd tdman hetkisid seurakuntamestarin tehtavia moni-
puolisemmin. Talldin saataisiin saastda palveluiden ostoissa, mutta huomioitaisiin silti tyévoi-
maresurssit. Myos vuosittainen kausityontekijan eli kesdseurakuntamestarin rekrytointi ja sopi-
van tyontekijan Idytdminen tehtdvaan olisi helpompaa, kun vakituinen seurakuntamestari voisi
ottaa vetovastuun em. tehtavien tekemisestéd ja jarjestelyista joko yksin tai kesatyontekijan
kanssa yhdessa. Aiempina vuosina kesaseurakuntamestari on saattanut olla erityisesti nikka-
rointi- ja maalaustoista yksin vastuussa.

Seurakuntamestarin rekrytointi tehtiin nykyisen seurakuntamestarin viranhaltijan suullisen ilmoi-
tuksen perusteella sen mukaan, etta tarve uudelle seurakuntamestarille olisi viimeista&n joulu-
kuun 2024 alussa, mutta perehdytyksen vuoksi jopa aiemmin, mikali se onnistuu valittavalle
henkildlle. Rekrytointi-ilmoitus oli joka talouteen jaettavassa paikallislehti Kuriirissa 25.9.2024
sekd seurakunnan internetsivuston etusivulla 23.9.-14.10.2024. Laajempaa rekrytointi-ilmoitte-
lua ei tehty sen vuoksi, kun oli tiedossa jo etuk&teen useampi potentiaalinen ja hyva hakijaeh-
dokas tehtavaan.

Seurakuntamestarin nykyiselta viranhaltijalta Markku Saaskilahdelta saatiin kirjallinen irtisano-
misilmoitus 16.10.2024, jonka mukaan hénen viimeinen tydssaolopaivansa on 30.11.2024.

Seurakuntamestarin rekrytointi-ilmoituksen tiedot:

"Seurakuntamestarin tehtavaan kuuluvat kiinteist- ja hautaustoimen ty6t siséltaen myds sah-
koiset jarjestelmat seka suntion tehtavat sisdltdaen myods asiakaspalvelua. Tehtava edellyttaa
oma-aloitteisuutta, itsenéista tydoskentelyd, monipuolisuutta, palveluhenkisyytta, yhteistyokykya,
halua oppia uusia asioita ja oman auton kayttoa.

Tyokokemus tai koulutus katsotaan eduksi seurakunta- ja hautauspalvelualalta seké kiinteisto-,
konetyo- ja rakennusalalta. Mikali valitulla ei ole tehtavaan soveltuvaa koulutusta (seurakunta-
ja hautauspalvelualan ammattitutkinto tms.), on hénen suoritettava se oppisopimuskoulutuk-
sena tyonohessa.

Tyo on toistaiseksi voimassa oleva, kokoaikainen ja kuukausipalkkainen palvelussuhde, jonka
palkkaus on KirVESTES TVR402 mukainen, ja sen koeaika on 4 kk. Ty6t alkavat viimeistaan
1.12.2024, mutta mikali mahdollista, jo loka-marraskuussa.

Tybhakemukset ja ansioluettelo on toimitettava Ranuan seurakuntaan 14.10.2024 klo 12 men-
nessd sahkopostitse osoitteeseen kati.hannula@evl.fi ja kopio ranuan.seurakunta@evl.fi.
Haastattelut ovat viikolla 43. Tehtavaéan valitaan soveltuvin hakija. Lisatietoja asiasta antaa ta-
louspéallikké Kati Hannula 050 304 1161.”

Seurakuntamestarin tehtavaan maarédaikaan mennessa tuli yhteensa nelja hakemusta. Hakijat
sukunimen mukaisessa aakkosjarjestyksessa olivat Impio Pertti, Maaninka Jaakko, Peltoniemi
Tuula ja Soikko Panu. Hakijoiden hakemukset liitteineen ovat nahtavilla kirkkoneuvoston ko-
kouksessa. Kirkkoneuvoston jasenille oli esityslistaan koostettu lyhyt yhteenveto hakemusten ja
niiden liitteiden mukaan haastatteluun kutsutuista hakijoista Impi6, Maaninka ja Peltoniemi, joita
ei litetéd kokouksen poytékirjaan.

Talouspaallikké on kutsunut kirkkoneuvoston kokoukseen haastatteluun kolme hakijaa ja ilmoit-
tanut haastateltaville haastattelujarjestyksen ja arvioidut haastatteluiden kellonajat. Haastatte-
luihin kaytetaan 20-25 minuuttia kutakin haastateltavaa kohden. Haastateltavat ovat (nimet aak-
kosjarjestyksessa) Impi6 Pertti, Maaninka Jaakko ja Peltoniemi Tuula. Ensimmaisena haastat-
teluun saapuu Peltoniemi, toisena Impi6 ja kolmantena Maaninka.
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Talouspaallikké oli ennen kirkkoneuvoston kokousta tehnyt seurakuntamestarin tehtavan ku-
vauksesta ja vastuualueista koosteen, joka oli néhtavilla kokouksen aikana ja joka kaytiin ko-
kouksessa yhdessa lapi ennen ensimmaisen haastateltavan haastattelua. Talldin kirkkoneu-
vosto sai hyvan kasityksen seurakuntamestarin tehtévista ja vastuualueista, joihin etsitdan so-
veltuvaa henkiltd ja osasi myos valmistautua haastateltaville esitettaviin kysymyksiin. Talous-
paallikdn laatima seurakuntamestarin tehtéavan kuvaus ja vastuualueet sisaltdva kooste on kirk-
koneuvoston kokouksen epavirallinen liite, joka lahetetaan haastattelussa olleille hakijoille poy-
tékirjaotteen mukana.

Kirkkoneuvosto haastattelee hakijat siten, etta talouspaallikko esittaa ensin kysymyksia ja sen
jalkeen kirkkoneuvoston jasenet voivat esittdaa lisdkysymyksia. Valinnassa tulee huomioida seu-
rakuntamestarin monipuolinen tehtéva alue siten, etta valittava on tehtdvaan soveltuvin henkil®
seurakunnan tarpeisiin huomioiden sekd henkilon osaaminen, yhteistyokyky, tydkokemus ja
koulutus.

Esitys (talousp.): Kirkkoneuvosto valitsee kokoaikaisen, kuukausipalkkaisen ja vakituisen seu-
rakuntamestarin tydsopimussuhteiseen tehtavaan soveltuvimman henkilon ja antaa perustelut
valintaan.

Palkkaus tehtavassa on TVR 402 mukainen ja palvelussuhteessa on neljan kuukauden koeaika.
Tehtavaan valitun henkilén palvelussuhde alkaa mahdollisimman pian, mutta viimeistaan
1.12.2024. Tehtavien aloitusaika maaraytyy valitun henkilon mahdollisuudesta aloittaa ty6t, silla
kukin haastateltavista henkiltistd on palvelussuhteessa toiseen tydnantajaan. Talouspaallikkt
sopii aloitusajankohdasta valitun henkildon kanssa ja allekirjoittaa tytsopimuksen hanen kans-
saan sen mukaisesti.

Paatos: Valittin Jaakko Maaninka yksimielisesti kokoaikaiseen, kuukausipalkkaiseen ja vakitui-
seen seurakuntamestarin tydsopimussuhteiseen tehtdvaan. Tehtavan palkkaus on TVR 402
mukainen ja palvelussuhteessa on neljan kuukauden koeaika. Tehtévien aloitusaika maaraytyy
Maaningan mahdollisuudesta aloittaa ty6t, silla h&n on palvelussuhteessa toiseen tytnantajaan.
Talouspaallikkd sopii aloitusajankohdasta Maaningan kanssa ja allekirjoittaa tydsopimuksen ha-
nen kanssaan sen mukaisesti.

Perusteena Maaningan valintaan olivat seurakuntamestarin nykyista laajempaan tehtavanku-
vaan liittyen erityisesti Maaningan vankka kokemus rakennus-, kiinteisto-, konehuolto- ja kone-
toistd sekda monipuolinen muu tydkokemus useista tulevia tydtehtavia tukevilta aloilta. Maanin-
galla on lisdksi koulutusta seurakuntatyon kaytannon linjasta ja kirkonpalvelijan linjasta ja tyo-
kokemusta seurakuntatytsta seka nykyisessa virassaan Suomussalmen seurakunnan suntio-
haudankaivajan tehtavistd, Hyvinkd&n seurakunnan talonmies-vahtimestarin tehtavista ja ly-
hyita sijaisuuksia Posion seurakunnan suntion tehtavista.

Poytakirjamerkinta: Viola Tarujarvi poistui kokouksesta klo 19.42 118 § kasittelyn jalkeen.

119
Henkiloston koulutussuunnitelma vuodelle 2025

Vuosittain on laadittava henkildstokoulutussuunnitelma seurakunnan henkiléston tdydennys- ja
yll&pitokoulutuksesta seuraavana vuonna. Suunnitelman laatimisesta on informoitu tydntekijako-
kouksessa. Kirkkoneuvosto hyvéksyy suunnitelman.

Koulutuksen tulee ensisijaisesti palvella seurakunnan toiminnan tavoitteita seka suunnittelun ja
organisaation kehittdmista. Henkilostokoulutuksen tavoitteena on kehittdd seka seurakunnan toi-
mintaa ettd tyontekijan valmiuksia. Tasta syysta toiminnan, talouden ja koulutuksen suunnittelun
tulee tapahtua k&si kddessa. Paasiallinen koulutusmuoto on tdydennyskoulutus, jolla pyritdan
virka- ja tyotehtavien edellyttamien tietojen ja taitojen sailyttdmiseen, ajan tasalla pitdamiseen ja
kehittamiseen.

Neuvottelupaivista ei ole tehty erillistd suunnitelmaa, vaan ne neuvottelupaivat, joiden sisaltd on
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koulutusta, on siséllytetty koulutussuunnitelmaan. Vakiintuneita virkamatkoja, kuten vuosittaiset
rovastikunnalliset tyGalojen tapaamiset ei ole merkitty suunnitelmaan, koska niihin osallistuminen
kuuluu joka tapauksessa ty6alojen viranhaltijoiden toimenkuvaan.

Koulutussuunnitelma vuodelle 2025 on liitteessa 33.

Esitys (khra.): Kirkkoneuvosto hyvéksyy liitteen 33 mukaisen henkilostén koulutussuunnitelman
vuodelle 2025.

Paatos: Hyvaksyttiin.

120
Hautausmaiden lumitdiden ja haudankaivuun kilpailutus

Seurakunnan pitkaaikaiset haudankaivajat ja lumitdiden tekijat Valmisbetoni ja Traktoripalvelu
Pentti Lohi (kirkonkyla ja Saukkojarvi) seka Markku Mantyjarvi (Simojarvi) jattivat seurakunnalle
kirjalliset irtisanomisilmoitukset syyskuussa 2024 siten, ettei kumpikaan heistd ole haudan-
kaivuuseen tai lumit6ihin kaytettavissa enaa 1.11.2024 alkaen.

Talouspaallikko jatti joka talouteen jaettavaan Kuriirilehteen 25.9.2024 ilmoituksen haudan-
kaivuun ja lumitdiden kilpailutuksesta, jossa viitattin seurakunnan internetsivuston etusivulla
olevan tarjouspyyntdéon. Tarjouspyyntd liitteineen néhtavilla seurakunnan internetsivustolla
24.9.-14.10.2024 valisen ajan. Sen jalkeen, kun tarjouspyynt6 liitteineen olivat seurakunnan in-
ternetsivulla nahtavilla, talouspaallikké soitti muutamille paikallisille yrityksille, jotka ovat aiem-
min tarjonneet seurakunnalle konetdita kertoakseen meneilldan olevasta tarjouskilpailusta.

Tarjouspyyntd kirkonkylan hautausmaan ja Simojarven hautausmaan Kkarttaliitteineen ovat liit-
teend 34. Tarjouspyynndssa on kaksi erillista tarjouskilpailua. Tarjouspyynnoén 1. osassa pyy-
dettiin tarjousta kirkonkylan ja Saukkojarven hautausmaiden haudankaivuusta ja -peitosta, kir-
konkylan hautausmaan lumitbistd sekda muista em. kiinteist6ihin liittyvista tdista ja 2. osassa
pyydettiin tarjousta Simojarven hautausmaan haudankaivuusta ja lumitdista sekd muista ko.
kiinteistdon liittyvista toista. Mikali tarjoaja tarjosi tarjouspyynnon osaa 1, oli tarjottava myos tar-
jouspyynnén osaa 2. Sopimusaika alkaa 1.11.2024 tarjouspyynnén mukaisesti.

Méaéaraaikaan mennessa haudankaivuun ja lumitdiden kilpailutukseen saatiin tarjouspyynnon eh-
tojen mukaisesti yksi tarjous Polarina Import Oy:lIt4, joka teki tarjouksen tarjouspyynnén molem-
piin kohtiin. Koska tarjouksia ei ollut useampia, ei tarjousvertailua, joka olisi julkinen asiakirja,
tarvitse tehda. Polarina Import Oy:n molemmilla tydntekijoilla on pitkd tydkokemus kaivuu- ja
lumitdista noin 20-30 vuotta ja toisella heista on kokemusta my6s haudankaivuutdista. Tarjoaja
taytti kaikki tarjouspyynnon vaatimukset ja ehdot. Polarina Import Oy:n tarjous on liitteena 35.
Koska tarjouspyynndssa pyydettiin tuntihintoja eri tehtaviin, eika kokonaishintaa, on tarjous sa-
lassa pidettava (JulkiL 11 8 6 momentin) mukaisesti. Tarjouksen liitteet on toimitettu tarjous-
pyynnon mukaisesti ja talouspéallikko on tarkastanut ne, mutta ne eivat ole kokousasiakirjoissa
liittein&.

Esitys (talousp.): Hyvaksytaan Polarina Import Oy:n tarjous liitteen 35 mukaisesti tarjouskilpai-
lun molempiin kohtiin siten, ettd sopimusaika alkaa 1.11.2024. Talousp&allikkdé huolehtii tarvit-
tavista jarjestelyista asiaan liittyen.

Koska Polarina Import oli ainoa tarjoaja ja erityisesti Simojarven hautausmaan osalta hinnat
olivat huomattavan korkeat, on yhtené potentiaalisena vaihtoehtona se, ettd kirkkoneuvosto jat-
taisi paattamatta valittavasta urakoitsijasta. Talléin kirkkoneuvosto voisi panna asian poydalle ja
pyytaa uutta kilpailutusta siten, ettd Simojarven hautausmaan lumity6t ja haudankaivuutyot oli-
sivat kahtena erillisen& tarjouskilpailuna.

Nykyinen Simojarven hautausmaan urakoitsija Markku Mantyjarvi on ilmoittanut halukkuutensa
jatkaa edelleen Simojarven hautausmaan lumitdiden ja maatuvan jatteen viennin osalta jo irti-
sanomisilmoituksessaan 10.9.2024, muttei olisi jatkamassa tehtdvassa haudankaivuun osalta.
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121

Koska tarjouspyyntt ei mahdollistanut pelkkia lumitoita Simojarvelle, ei Mantyjarvi jattanyt tar-
jousta.

Talouspaallikko soitti 21.10.2024 Polarina Import tarjouksen jattaneelle Timo Kuuselalle ja kysyi,
olisiko Simojarven hautausmaan lumitdiden osalta neuvoteltavissa tarjouspyynnésta poiketen
se, ettd Simojarven lumityot hoidettaisiin toisen urakoitsijan toimesta ja Polarina hoitaisi vain
haudankaivuuty6t. Kuusela kertoi, ettéd se kavisi heille erittédin hyvin, jolloin asiasta voitaisiin
paattaa jo tassa kirkkoneuvostossa jarjestamatta uutta tarjouskilpailua asiasta.

Talouspaallikkd soitti 21.10.2024 Markku Mantyjarvelle saatuaan Polarina Import Kuuselalta
myonteisen vastauksen Simojarven lumitdiden jarjestamisesta muutoin, kuin heidan toimestaan
ja kysyi Mantyjarveltd, olisiko tAma edelleen valmis jatkamaan lumitditd ja maatuvan jatteen
aitauksen tyhjennysta Simojarven hautausmaalla nykyisilla taksoillaan, johon han kertoi ole-
vansa valmis.

Esitys (talousp.): Muutettu esitys hyvaksytaan Polarina Import Oy:n tarjous liitteen 35 mukaisesti
tarjouskilpailun molempiin kohtiin lukuun ottamatta Simojarven hautausmaan lumitoita ja maa-
tuvan jatteen tyhjennysta siten, ettd sopimusaika alkaa 1.11.2024. Talouspaallikkd huolehtii tar-
vittavista jarjestelyista asiaan liittyen.

Paatos: Hyvaksyttiin muutetun esityksen mukaan.

Pappilanniemen ja kirkon lumitdiden kilpailutus

122

Seurakunnan pitk&daikainen ja useamman eri kiinteistén lumitdiden tekija Valmisbetoni ja Trak-
toripalvelu Pentti Lohi jatti seurakunnalle kirjallisen irtisanomisilmoituksen syyskuussa siten,
ettei han ole lumitdihin kaytettdvissa enaa 1.11.2024 alkaen.

Talouspaallikko jatti joka talouteen jaettavaan Kuriirilehteen 25.9.2024 ilmoituksen seurakunnan
kiinteistojen lumitdiden kilpailutuksesta, jossa viitattiin seurakunnan internetsivuston etusivulla
olevan tarjouspyyntoon, joka oli nahtavilla 27.9.-15.10.2024 valisen ajan. Sen jalkeen, kun tar-
jouspyynto oli seurakunnan internetsivulla nahtavilla, talouspaallikké soitti muutamille paikalli-
sille yrityksille, jotka ovat aiemmin tarjonneet seurakunnalle konetditéa kertoakseen meneillaan
olevasta tarjouskilpailusta.

Kirkon ja Pappilanniemen kiinteistGjen tarjouspyyntd on liitteend 36. Maaraaikaan mennessa
kirkon ja Pappilanniemen kiinteistdjen lumitdiden kilpailutukseen saatiin tarjouspyynnon ehtojen
mukaisesti yksi tarjous Polarina Import Oy:lta. Koska tarjouksia ei ollut useampia, ei tarjousver-
tailua, joka olisi julkinen asiakirja, tarvitse tehda. Polarina Import Oy:n molemmilla tydntekijoilla
on pitkd tyokokemus lumitdistd noin 20-30 vuotta. Tarjoaja taytti kaikki tarjouspyynnon vaati-
mukset ja ehdot.

Polarina Import Oy:n tarjous on liitteena 37. Koska tarjouspyynndssa pyydettiin tuntihintoja eri
tehtaviin, eika kokonaishintaa, on tarjous salassa pidettava (JulkiL 11 8§ 6 momentin) mukaisesti.
Tarjouksen liitteet on toimitettu tarjouspyynndn mukaisesti ja talouspaallikko on tarkastanut ne,
mutta ne eivat ole kokousasiakirjoissa liitteina.

Esitys (talousp): Hyvaksytaan Polarina Import Oy:n tarjous liitteen 37 mukaisesti siten, ettd so-
pimusaika alkaa 1.11.2024. Talouspaallikké huolehtii tarvittavista jarjestelyistéa asiaan liittyen.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Tiedoksiantoasiat

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi (khra, talousp.):
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1. Kirkkoherra Pentti Kalliorannan lahtdsaarna ja messu kirkossa 1.12.2024 klo 11, jonka jal-
keen laksiaisjuhla seurakuntatalossa.

2. Kirkkoherra Mikko Reijosen virkaan asettaminen 15.12.2024. Piispan messu kirkossa klo 10
ja sen jalkeen tulojuhla seurakuntatalossa.

3. Srk-mestari Markku Saaskilahti on jattanyt elakkeelle siirtymisen vuoksi kirjallisen irtisanou-
tumisilmoituksen 16.10.2024 siten, ettd hanen viimeinen tydpaivansa on 30.11.2024.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

123
Muut asiat, aloitteet

Keskusteltin Ranuan kunnan suunnittelemasta ja toteutettavasta Honkisuon maastoreitista,
joka kulkee osittain seurakunnan maalla pohjautuen seurakunnan talouspaéallikon ja kunnan yh-
teisen palaverin 17.10.2024 ja Risto Niemeld tekemén sopimusluonnoksen pohjalta. Asia tuo-
daan seuraavan kirkkoneuvoston kokouksen paatettavaksi.

Keskusteltiin Simojarven hautausmaan rannan kehittdmisesté. Asia tuodaan seuraavan kirkko-
neuvoston kokouksen paatettavaksi.

Keskusteltiin tilintarkastajan viestista liian korkeista euromaaraisista raja-arvoista liittyen seura-
kunnan irtaimistoluetteloon. Asia tuodaan seuraavan kirkkoneuvoston kokouksen paatettavaksi.

124
Kirkkoneuvoston seuraava kokous

Esitys (khra): Kirkkoneuvoston seuraava kokous pidetdan tiistaina 29.10.2024 klo 17.00 Pappi-
lan kerhotilassa.

Paatos: Hyvaksyttiin.

125
Poytakirjan nahtavilla pitaminen ja siita ilmoittaminen

Esitys (khra): Tarkastettu poytékirja on nahtavilla kirkkoherranvirastossa ja seurakunnan verk-

kosivuilla 23.10.-13.11.2024. Iimoitus nahtavana olosta pidetdaan seurakunnan verkkosivuilla
22.10.-13.11.2024.

Paatos: Hyvaksyttiin.

126
Muutoksenhakuohje

Liitteena 38 on kirkkoneuvoston kokouksen muutoksenhakuohje. Liitetaan poytakirjaan.

Esitys (khra): Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi muutoksenhakuohjeen liitteen 38 mukaisena.
Muutoksenhakuohje litetdan poytakirjaan.

Paatos: Merkittiin tiedoksi

127
Kokouksen péaattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.06. Laulettiin virsi 548.



